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Projekt pn. ,,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych (z wytgczeniem osob przed
ukonczeniem 30 roku zycia) zamieszkatych na terenie powiatu leborskiego (IV)”

wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Os priorytetowa 5 ,,Zatrudnienie”, Dziatanie 5.1 ,,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych — projekty
Powiatowych Urzedow Pracy”, Poddziatanie 5.1.2 ,,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych”
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020

Celem projektu jest zwiekszenie zatrudnienia 186 o0s6b bezrobotnych (111K,75M)
pozostajgcych bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Leborku jako osoby
bezrobotne (z wytgczeniem oséb przed ukoriczeniem 30 roku zycia), nalezgcych do ponizszych grup:

e osoby w wieku 50 lat i wiecej,

e kobiety,

e 0soby z niepetnosprawnosciami,

e osoby dtugotrwale bezrobotne,

e 0soby nienalezace do grup wskazanych powyzej (bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat),

przy czym ich udziat nie przekracza 20% ogdlnej liczby oséb objetych wsparciem,
e imigranci (w tym polskiego pochodzenia),
® reemigranci.

Okres realizacji:

1 styczen 2019r. — 31 grudzien 2020r.

Warto$¢ projektu:

Kwota dofinansowania na lata 2019 - 2020: 2 231 415,70 zf, w tym:
w 2019 roku -1 101 717,80 zt, w 2020 roku — 1 129 697,90 zt

Wktad Europejskiego Funduszu Spotecznego: 1 896 703,35 zi, w tym:
w 2019 roku — 936 460,13 zf, w 2020 roku — 960 243,22 zi

Dziatania zaplanowane do zrealizowania w projekcie:

=  staze dla 83 oséb /63K,20M/,

szkolenia dla 40 oséb /22K,18M/,

» jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (dotacje) dla 43 oséb /16K,27M/,

= refundacje kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych oséb
bezrobotnych dla 20 oséb /10K,10M/,

= zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu lub szkolenia,

= refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7,

= ustugi posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego.

W ramach projektu dla kazdego z uczestnikdw przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawodowej
poprzedzi analiza umiejetnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danego uczestnika. Na tej
podstawie PUP realizowac¢ bedzie odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy, o ktdrych
mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Rekrutacja na poszczegdlne formy wsparcia:
= staze — rekrutacja prowadzona w trybie ciggtym,



szkolenia indywidualne — rekrutacja prowadzona w trybie ciggtym,

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (dotacje) - rekrutacja prowadzona
w trybie ciggtym,

refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych — rekrutacja prowadzona w trybie ciggtym.

Szczegdtowe informacje dotyczgce udziatu w projekcie dostepne sg u doradcéw klienta oraz
specjalistéw ds. aktywizacji:

pok. 201, tel. 59 8667 146 (e-mail: doradca2@lebork.praca.gov.pl)

pok. 204, tel. 59 8667 143 (e-mail: doradca@lebork.praca.gov.pl)

pok. 207, tel. 59 8667 148, 149 (e-mail: doradcal@lebork.praca.gov.pl lub
posrednik3@Iebork.praca.gov.pl)

pok. 208, tel. 59 8667 151, 152 (e-mail: szkolenia@lebork.praca.gov.pl lub szkolenia2@lebork.praca.gov.pl)
pok. 103, tel. 59 8667 127, 128 - jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

(e-mail: projekty2 @lebork.praca.gov.pl)

oraz w Biurze projektéw — pok. 105, tel. 59 8667 129, 131 (e-mail: biuroprojektow@Iebork.praca.gov.pl)

UWAGA!

Pracodawcow lokalnego rynku pracy zainteresowanych wspoétpracq przy realizacji projektu zapraszamy

do:

> sktadania wnioskdw o zorganizowanie stazu,

(wnioski dostepne sq w siedzibie Urzedu pok. 5 lub na stronie internetowej Urzedu w zaktadce Dokumenty do

pobrania).

> sktadania wnioskdw w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy dla skierowanego bezrobotnego,
(wnioski dostepne sq w siedzibie Urzedu pok. 103 lub na stronie internetowej Urzedu w zaktadce Dokumenty do

pobrania).

> organizowania praktyk zawodowych dla uczestnikéw szkolen.

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadq réwnosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasadq rownosci szans kobiet i mezczyzn.



